
Львівська міська рада 

Виконавчий комітет 

  РІШЕННЯ 
м. Львів 

Від _____________________________________________________ № ___________________  

 

Про затвердження Положення 
про Школу дозвілля 
 
 

Керуючись Законами України “Про освіту“, “Про повну загальну 
середню освіту“, “Про місцеве самоврядування в Україні“, з метою 
реалізації права кожної дитини на повноцінне забезпечення змістовного та 
цікавого дозвілля, задоволення інтересів і духовних запитів відповідно до 
індивідуальних потреб виконавчий комітет вирішив: 

1. Затвердити Положення про Школу дозвілля (додається). 
2. Управлінню освіти департаменту розвитку забезпечити реалізацію 

Школи дозвілля у закладах освіти Львівської міської територіальної 
громади. 

Відповідальний: начальник управління 
освіти департаменту розвитку. 

3. Контроль за виконанням рішення покласти на першого заступника 
міського голови – заступника міського голови з економічного розвитку, в. о. 
заступника міського голови з гуманітарних питань. 
 
 
 
Львівський міський голова       Андрій САДОВИЙ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



          Додаток 
 
          Затверджено 
         рішенням виконкому 
        від ____________ № _____ 
 
 

ПОЛОЖЕННЯ 
про Школу дозвілля 

 
 

1. Загальні положення 
 

1.1. Школа дозвілля (надалі – Школа) – це організація різних форм 
дозвілля для учнів (вихованців) закладів освіти Львівської міської 
територіальної громади; це Школа, у якій оптимально поєднані освітня та 
позаосвітня сфери діяльності учнів (вихованців) в умовах освітньо-
розвивального середовища як сукупності освітніх, виховних процесів, які 
забезпечують реалізацію індивідуальних потреб учнів (вихованців), 
батьків та членів педагогічного колективу.  

1.2. У своїй діяльності Школа керується Законами України “Про 
освіту“, “Про повну загальну середню освіту“, “Про охорону дитинства“, 
“Про позашкільну освіту“ та іншими нормативно-правовими актами в галузі 
освіти. 

1.3. Школа функціонує на базі закладів освіти згідно з цим 
Положенням, відповідною програмою дозвілля та правилами внутрішнього 
розпорядку закладів освіти. 

1.4. Зміст роботи Школи визначається з врахуванням потреб учнів 
(вихованців), батьків, педагогічного колективу та можливостей соціально-
виховного середовища. 
 

2. Основні завдання 
 

2.1. Школа забезпечує: 
2.1.1. Оптимальні умови для індивідуального, духовного, соціально-

культурного і творчого розвитку учнів (вихованців). 
2.1.2. Інтеграцію освітньої і позаосвітньої сфер діяльності учнів 

(вихованців) в умовах єдиного соціально-культурного освітнього простору. 
2.1.3. Психолого-педагогічні умови розвитку учнів (вихованців). 
2.1.4. Оптимальне використання матеріально-технічних ресурсів 

закладів освіти з метою реалізації освітніх, розвивальних, виховних 
завдань. 

2.1.5. Взаємодію педагогів та батьків у вихованні учнів (вихованців), 
розвиток різноманітних форм сімейного дозвілля на базі закладів освіти. 



2.1.6. Партнерство з різними державними та неурядовими 
організаціями. 
 

3. Організація діяльності Школи 
 

3.1. Школа реалізує різноманітні програми з врахуванням 
індивідуального, духовного, соціально-культурного і творчого розвитку 
учнів (вихованців). 

3.2. Школа функціонує протягом 10 днів. 
3.3. Розпорядок роботи Школи затверджується рішенням 

педагогічної ради та передбачає час на творчо-пізнавальну діяльність, 
прогулянку, екскурсійно-пізнавальну діяльність, ранкову і вечірню зустріч, 
спілкування, руханки, харчування, заходи інтелектуального, спортивного, 
мистецького спрямування тощо. Процес дозвілля у Школі відбувається в 
активний та інтерактивний спосіб через роботу у групах – індивідуальну, 
фронтальну.  

3.4. Школа забезпечує оптимальні умови для інтеграції освітньої, 
творчо-пізнавальної, розвиткової діяльності, відпочинку, проєктно-
дослідницької діяльності та екскурсійно-краєзнавчої роботи. 

3.5. Повсякденний обсяг активно-рухових видів діяльності, у тому 
числі на свіжому повітрі, визначається програмою дозвілля закладу освіти. 

3.6. Творчо-пізнавальна діяльність учнів (вихованців) здійснюється в 
одновікових та різновікових об’єднаннях (клуб, гурток, секція, ансамбль, 
студія, театр тощо).  

3.7. За потреби організовується харчування у Школі з врахуванням 
права на безоплатне одноразове харчування категорій, визначених 
законодавством та/або рішенням органу місцевого самоврядування.  

3.8. Зарахування і відрахування дітей здійснюється наказом 
директора закладу освіти на підставі заяви батьків або осіб, які їх 
замінюють. 

3.9. Під час зарахування до Школи батьки мають бути ознайомлені з 
правилами внутрішнього розпорядку, режимом роботи та відповідною 
програмою дозвілля Школи. 

3.10. Медичне обслуговування дітей у Школі забезпечується 
відповідно до законодавства України. 

3.11. Школа може організовувати свою роботу за межами закладу за 
умови дотримання вимог безпеки життєдіяльності усіх учасників Школи. 

3.12. Вчителі та інші особи, залучені до роботи Школи, планують різні 
форми дозвілля (групові, індивідуальні тощо) з врахуванням 
індивідуального, духовного, соціально-культурного і творчого розвитку 
учнів (вихованців) та режиму роботи і відповідної програми дозвілля 
Школи. 

 
 

 



4. Фінансове забезпечення 
 

4.1. Фінансування здійснюється за рахунок видатків бюджету 
Львівської міської територіальної громади, передбачених на відповідний 
рік, та інших джерел фінансування, незаборонених законодавством 
України. 
 
 
 
Керуючий справами  
виконкому     е-підпис  Наталія АЛЄКСЄЄВА 
 
 

Віза: 
Начальник управління 
освіти     е-підпис  Андрій ЗАКАЛЮК 
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